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ЗАЯВА

Я, ________________________ (ПІБ) перебуваю на обліку у Головному
управлінні Пенсійного Фонду України в _______________________ (повне
найменування органу Пенсійного Фонду України), є _____________________ (підстава
для призначення пенсії. Наприклад, пенсіонером Міністерства внутрішніх справ
України, пенсія мені була призначена відповідно до вимог Закону України «Про пенсійне
забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та деяких інших осіб» від 09 квітня
1992 року).

24 червня 2020 року Велика Палата Верховного Суду залишила без змін рішення
Касаційного адміністративного суду у складі ВС у зразковій справі № 160/8324/19 щодо
видачі довідки про розмір грошового забезпечення для перерахунку пенсії
військовослужбовцям.

Верховний Суд у складі колегії суддів Касаційного адміністративного суду в
постанові від 17 грудня 2019 року у зразковій справі №160/8324/19 (адміністративне
провадження №Пз/9901/20/19), прийшов до наступних висновків:

«Підставою для вчинення дій, спрямованих на перерахунок раніше призначених
пенсій, може бути як відповідна заява пенсіонера та додані до неї документи, так і
рішення, прийняте Кабінетом Міністрів України, про що державні органи, визначені
Порядком 45, повідомляють орган ПФУ. Аналогічний правовий висновок міститься,
зокрема у постанові Верховного Суду України від 22 квітня 2014 року у справі №
21-484а13 та у постанові Верховного Суду від 10 жовтня 2019 року у справі
№553/3619/16-а. Таким чином, з 05 березня 2019 року - з дня набрання чинності
судовим рішенням у справі № 826/3858/18 виникли підстави для перерахунку
пенсій, призначених згідно із Законом № 2262-ХІІ, з урахуванням розміру посадового
окладу, окладу за військовим (спеціальним) званням та відсоткової надбавки за вислугу
років, а також додаткових видів грошового забезпечення, оскільки з цієї дати позивач
має право на отримання пенсії, виходячи з розміру складових, розрахованих згідно з
постановою № 704 відповідно до вимог статей 43 і 63 Закону №2262-ХІІ та статті 9
Закону №2011-ХІІ. До того ж рішення судів першої та апеляційної інстанцій у справі
№826/3858/18 залишено без змін постановою Верховного Суду від 12 листопада 2019
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року, в якій суд касаційної інстанції серед іншого вказав на те, що до повноважень
Кабінету Міністрів України не входить зміна структури грошового забезпечення, а
приводом для перерахунку пенсій є підвищення грошового забезпечення відповідних
категорій, саме розмір якого, а не складові, можуть змінюватись Кабінетом Міністрів
України (пункти 32 – 34, 38, 39, 44 постанови суду)».

Ч. 2 ст. 19 Конституції України встановлено, що органи державної влади та
органи місцевого самоврядування, їх посадові особи зобов`язані діяти лише на підставі,
в межах повноважень та у спосіб, що передбачені Конституцією та законами України.

Спеціальним законом, який регулює правовідносини у сфері пенсійного
забезпечення громадян України з-поміж осіб, які перебували на військовій службі, є,
зокрема, Закон № 2262-ХІІ.

Ст. 9 Закону № 2011-XII визначено, що держава гарантує військовослужбовцям
достатнє матеріальне, грошове та інші види забезпечення в обсязі, що відповідає
умовам військової служби, стимулює закріплення кваліфікованих військових кадрів.

Згідно із ч. 2 ст. 9 Закону № 2011-ХІІ до складу грошового забезпечення входять:
- посадовий оклад, оклад за військовим званням;
- щомісячні додаткові види грошового забезпечення (підвищення посадового

окладу, надбавки, доплати, винагороди, які мають постійний характер, премія);
- одноразові додаткові види грошового забезпечення.

Грошове забезпечення визначається залежно від посади, військового звання,
тривалості, інтенсивності та умов військової служби, кваліфікації, наукового ступеня і
вченого звання військовослужбовця. Грошове забезпечення підлягає індексації
відповідно до закону (ч. 3 ст. 9 Закону № 2011-ХІІ).

Ст. 43 Закону № 2262-ХІІ   передбачено, що пенсії особам офіцерського складу,
прапорщикам і мічманам, військовослужбовцям надстрокової служби та військової
служби за контрактом, особам, які мають право на пенсію за цим Законом, та членам їх
сімей обчислюються з розміру грошового забезпечення, враховуючи відповідні оклади
за посадою, військовим (спеціальним) званням, процентну надбавку за вислугу років,
щомісячні додаткові види грошового забезпечення (надбавки, доплати, підвищення) та
премії в розмірах, установлених законодавством, з якого було сплачено єдиний внесок
на загальнообов`язкове державне соціальне страхування, а до 1 січня 2011 року -
страхові внески на загальнообов`язкове державне пенсійне страхування, у порядку,
встановленому Кабінетом Міністрів України.

За ч. 1-2, 4 ст. 63 Закону №2262-ХІІ перерахунок раніше призначених пенсій
військовослужбовцям, особам, які мають право на пенсію за цим Законом та членам їх
сімей у зв`язку із введенням в дію цього Закону провадиться за документами, що є у
пенсійній справі, а також додатковими документами, поданими пенсіонерами на час
перерахунку.

Якщо пенсіонер згодом подасть додаткові документи, які дають право на
подальше підвищення пенсії, то пенсія перераховується за нормами цього Закону. При
цьому перерахунок провадиться за минулий час, але не більш як за 12 місяців з дня
подання додаткових документів і не раніше, ніж з дня введення в дію цього Закону.

Усі призначені за цим Законом пенсії підлягають перерахунку у зв`язку з
підвищенням грошового забезпечення відповідних категорій військовослужбовців, осіб,
які мають право на пенсію за цим Законом, на умовах, у порядку та розмірах,
передбачених Кабінетом Міністрів України. У разі якщо внаслідок перерахунку пенсій,
передбаченого цією частиною, розміри пенсій звільненим зі служби

http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/an_56/ed_2019_09_03/pravo1/Z960254K.html?pravo=1#56
http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/ed_2019_09_03/pravo1/Z960254K.html?pravo=1
http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/ed_2020_03_04/pravo1/T201100.html?pravo=1
http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/ed_2020_04_13/pravo1/T226200.html?pravo=1
http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/an_826900/ed_2020_03_04/pravo1/T201100.html?pravo=1#826900
http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/an_826900/ed_2020_03_04/pravo1/T201100.html?pravo=1#826900
http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/an_826900/ed_2020_03_04/pravo1/T201100.html?pravo=1#826900
http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/an_817988/ed_2020_04_13/pravo1/T226200.html?pravo=1#817988
http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/ed_2020_03_04/pravo1/T201100.html?pravo=1
http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/ed_2020_03_04/pravo1/T201100.html?pravo=1
http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/ed_2020_03_04/pravo1/T201100.html?pravo=1
http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/ed_2020_04_13/pravo1/T226200.html?pravo=1
http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/ed_2020_04_13/pravo1/T226200.html?pravo=1
http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/ed_2020_04_13/pravo1/T226200.html?pravo=1
http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/ed_2020_03_04/pravo1/T201100.html?pravo=1
http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/ed_2020_03_04/pravo1/T201100.html?pravo=1


військовослужбовцям, особам, які мають право на пенсію за цим Законом, є нижчими,
зберігаються розміри раніше призначених пенсій.

П. 2 Постанови № 704 установлено, що грошове забезпечення
військовослужбовців, осіб рядового і начальницького складу складається з посадового
окладу, окладу за військовим (спеціальним) званням, щомісячних (підвищення
посадового окладу, надбавки, доплати, винагороди, які мають постійний характер,
премії) та одноразових додаткових видів грошового забезпечення.

Ч. 18 ст. 43 Закону № 2262-ХІІ встановлює, що у разі якщо на момент
призначення або виплати пенсії відбулася зміна розміру хоча б одного з видів
грошового забезпечення та/або були введені для зазначених категорій осіб нові
щомісячні додаткові види грошового забезпечення (надбавки, доплати, підвищення) та
премії у розмірах, встановлених законодавством, пенсія призначається з урахуванням
таких змін та/або нововведень, а призначена пенсія підлягає невідкладному
перерахунку.

Відповідно до ч. 3 ст. 51 згаданого Закону перерахунок пенсій у зв`язку зі зміною
розміру хоча б одного з видів грошового забезпечення відповідних категорій
військовослужбовців, осіб, які мають право на такий перерахунок згідно з цим Законом,
або у зв`язку із введенням для зазначених категорій осіб нових щомісячних додаткових
видів грошового забезпечення (надбавок, доплат, підвищень) та премій у розмірах,
встановлених законодавством, не проведений з вини органів ПФУ та/або державних
органів, які видають довідки для перерахунку пенсії, провадиться з дати виникнення
права на нього без обмеження строком.

П. 1 Порядку № 45 передбачено, що пенсії, призначені відповідно до Закону №
2262-ХІІ, у зв`язку з підвищенням грошового забезпечення відповідних категорій
військовослужбовців, осіб, які мають право на пенсію згідно із Законом,
перераховуються на умовах та в розмірах, передбачених Кабінетом Міністрів України.

Абз. 1 п. 5 Порядку № 45 у редакції Постанови № 103 встановлено, що під час
перерахунку пенсій використовуються такі види грошового забезпечення, як посадовий
оклад, оклад за військовим (спеціальним) званням та відсоткова надбавка за вислугу
років на момент виникнення права на перерахунок пенсії за відповідною або
аналогічною посадою та військовим (спеціальним) званням.

Додаток 2 до Порядку № 45 містить форму довідки про розмір грошового
забезпечення, що враховується для перерахунку пенсій, яку Постановою № 103 було
викладено в новій редакції, у якій відсутні такі складові грошового забезпечення, як
щомісячні додаткові види грошового забезпечення (надбавки, доплати, підвищення).

Окружний адміністративний суд міста Києва рішенням від 12 грудня 2018 року,
залишеним без змін постановою Шостого апеляційного адміністративного суду від 5
березня 2019 року, в адміністративній справі № 826/3858/18 визнав протиправними та
нечинними п. 1, 2 Постанови №103 та зміни до п. 5 і додатку 2 Порядку № 45.

Оскільки зміни, внесені Постановою № 103, зокрема, до додатка 2 Порядку №
45, у якому визначено форму довідки про розмір грошового забезпечення для
перерахунку пенсії, були визнані судом протиправними та нечинними, то з дня
набрання законної сили рішенням у справі № 826/3858/18  діє редакція додатка 2 до
Порядку № 45, яка діяла до зазначених змін.

При цьому порядок дій, який повинні вчинити уповноважені органи у зв`язку із
втратою чинності положеннями п. 1, 2 Постанови № 103 та змін до п. 5 і додатку 2
Порядку №45, не змінився.
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Зокрема, п. 3 Порядку № 45 передбачає, що на підставі списків уповноважені
органи готують довідки про розмір грошового забезпечення, що враховується для
перерахунку пенсій, для кожної особи, зазначеної у списку, за формою згідно з
додатками 2 і 3 (далі - довідки) та у місячний строк подають їх головним управлінням
ПФУ.

Довідки видаються державним органом, з якого особи були звільнені зі служби,
якщо інше не передбачено цим Порядком.

30 серпня 2017 року Кабінет Міністрів України прийняв Постанову № 704, яка
набрала чинності 1 березня 2018 року та якою затверджено тарифні сітки розрядів і
коефіцієнтів посадових окладів, схеми тарифних розрядів, тарифних коефіцієнтів,
додаткові види грошового забезпечення, розміри надбавки за вислугу років, пунктом 2
якої встановлено, що грошове забезпечення військовослужбовців, осіб рядового і
начальницького складу складається з посадового окладу, окладу за військовим
(спеціальним) званням, щомісячних (підвищення посадового окладу, надбавки, доплати,
винагороди, які мають постійний характер, премії) та одноразових додаткових видів
грошового забезпечення.

Зокрема, цією постановою установлено такі додаткові види грошового
забезпечення:

- надбавка за особливості проходження служби військовослужбовцям в розмірі до
100 відсотків посадового окладу з урахуванням окладу за військовим
(спеціальним) званням та надбавки за вислугу років, порядок та умови виплати
якої визначається керівниками державних органів залежно від якості, складності,
обсягу та важливості виконуваних обов`язків за посадою (абз. 4 п.п. 1 п. 5
Постанови № 704);

- надбавка за службу в умовах режимних обмежень військовослужбовцям (крім
військовослужбовців строкової військової служби), особам рядового і
начальницького складу (п.п. 6 п. 6 Постанови № 704).
П.п. 2 п. 5 Постанови № 704 надано право керівникам державних органів у

межах асигнувань, що виділяються на їх утримання, здійснювати преміювання
військовослужбовців (крім військовослужбовців строкової військової служби), осіб
рядового і начальницького складу відповідно до їх особистого внеску в загальний
результат служби в межах фонду преміювання, утвореного в розмірі не менш як 10
відсотків посадових окладів та економії фонду грошового забезпечення.

Отже, з 5 березня 2019 року - з дня набрання чинності судовим рішенням у
справі №826/3858/18 виникли підстави для перерахунку пенсій, призначених
згідно із Законом № 2262-ХІІ, з урахуванням розміру посадового окладу, окладу за
військовим (спеціальним) званням та відсоткової надбавки за вислугу років, а також
додаткових видів грошового забезпечення, тому з цієї дати Ткачов В.В. має право на
отримання пенсії, виходячи з розміру складових, розрахованих згідно з Постановою №
704 відповідно до вимог ст. 43 і 63 Закону № 2262-ХІІ та ст. 9 Закону № 2011-ХІІ.

Разом із цим до моменту отримання належної довідки в пенсійного органу не
виникає обов`язку з перерахунку пенсії.

Водночас відповідно до п. 4 Порядку № 45 перерахунок пенсії здійснюється на
момент виникнення такого права і проводиться у строки, передбачені ч. 2-3 ст. 51
Закону.

Згідно із ч. 2-3 ст. 51 Закону № 2262-ХІІ перерахунок пенсій, призначених
особам офіцерського складу, прапорщикам і мічманам, військовослужбовцям
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надстрокової служби та військової служби за контрактом, особам, які мають право на
пенсію за цим Законом та членам їх сімей, провадиться з першого числа місяця, що йде
за місяцем, в якому настали обставини, що тягнуть за собою зміну розміру пенсії. Якщо
при цьому пенсіонер набув права на підвищення пенсії, різницю в пенсії за минулий час
може бути виплачено йому не більш як за 12 місяців.

Перерахунок пенсій у зв`язку зі зміною розміру хоча б одного з видів грошового
забезпечення відповідних категорій військовослужбовців, осіб, які мають право на
такий перерахунок згідно із цим Законом, або у зв`язку із введенням для зазначених
категорій осіб нових щомісячних додаткових видів грошового забезпечення (надбавок,
доплат, підвищень) та премій у розмірах, установлених законодавством, не проведений
з вини органів ПФУ та/або державних органів, які видають довідки для перерахунку
пенсії, провадиться з дати виникнення права на нього без обмеження строком.

Велика Палата Верховного Суду в Постанові від 24 червня 2020 року по справі
№160/8324/19 вказала, що постанова Кабінету Міністрів України від 14 серпня 2019
року № 804 «Деякі питання соціального захисту окремих категорій громадян» (далі -
Постанова № 804), якою визначено відповідний порядок виплати перерахованих сум
підвищених пенсій, не впливає на обов`язок уповноважених органів щодо складання
довідки про розмір грошового забезпечення для перерахунку пенсій, призначених
відповідно до Закону № 2262-ХІІ та не встановлює інших умов і порядку для такого
перерахунку.

На підставі вищевикладеного, -

ПРОШУ:

1. Підготувати та направити до Головного управління Пенсійного Фонду України
в _______________________ (повне найменування органу Пенсійного Фонду України)
нову довідку про розмір грошового забезпечення для перерахунку пенсії мені,
_______________ (ПІБ) станом на 05 березня 2019 року, відповідно до вимог ст. 43 і 63
Закону України від 09 квітня 1992 року №2262-ХІІ «Про пенсійне забезпечення осіб,
звільнених з військової служби, та деяких інших осіб»,  ст. 9 Закону України від 20
грудня 1991 року №2011-XII «Про соціальний і правовий захист військовослужбовців
та членів їх сімей» та з врахуванням положень постанови Кабінету Міністрів України
від 30 серпня 2017 року №704 «Про грошове забезпечення військовослужбовців, осіб
рядового і начальницького складу та деяких інших осіб», з обов`язковим зазначенням
відомостей про розміри щомісячних додаткових видів грошового забезпечення
(надбавки, доплати, підвищення) та премії, для проведення з 01.04.2019 року
перерахунку основного розміру його пенсії.

2. Про результати розгляду заяви проінформувати мене у строк визначений
чинним Законодавством України та надіслати на мою адресу копію вищевказаної
довідки.

_______________ ______________________ ______________________
(дата) (підпис) (ПІБ)
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